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Les événements organisés par les différents acteurs du marché juridique
dont les Cabinets d’avocats (rencontres, conférences, collogues, matinées
d’'information), refletent les themes d’actualités du moment, et les centres
d’intérét du marchée.

Dans ce document, nous avons répertorié par théemes les principaux sujets
traités lors de ces évenements depuis octobre 2008.

Au cours des derniers mois, sans surprise, le contexte de la crise revient
frecguemment dans les manifestations organisées que nous avons
regroupées selon les thémes suivants:

En aucun cas, |es sujets mentionnés peuvent étre consi dérés comme exhaustifs,|’ objectif de cette synthése étant de donner un

apercu des tendances événementielles du marché juridique.
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Sujets Généraux.

« Gouvernance et communication financiere.»

Rencontre avec Jean-Claude Trichet :
« les réponses de la BCE a la crise financiére et perspectives. »

« Fiducie : nouvel instrument performant de gestion et de garantie ? »

Concurrence & Distribution.

« Rencontres du Droit de la concurrence : questions d’actualités - la nouvelle autorité de la concurrence.»

Lancement du Club Compliance :
« Etats des lieux et perspectives des programmes de conformité. »

« LME négociations commerciales — urbanisme commercial. »

Contentieux, Arbitrage et Droit Pénal des Affaires.

« La contentieux de crise : comment gérer les contraintes judicaires et médiatiques en situation d’'urgence ? »

« Le Blanchiment d’argent, ou quand les entreprises commettent un délit sans le savoir. »

« Transposition de la troisieme directive blanchiment : quelles incidences pratiques pour les professionnels ? »

« Réforme de la prescription civile : quels enjeux pour les praticiens et les justiciables ? »

Corporate — Fusions Acquisitions — Private Equity.

« Les fonds stratégiques d’investissement : Concurrent ou Partenaire ? »

Séminaire Private Equity
-« FCPR contractuel » - un apergu.
- Le nouveau régime du « Carried Interest » en France : les principaux changements.
- Analyse des principales évolutions du Private Equity sur le marché Indien.
- LME : nouvelles pratiques commerciales et réduction des délais de paiement — impact sur les entreprises en
portefeuille.
- Mesures préventives de traitement des difficultés : mandat ad hoc - conciliation.
- Fonds de dette : Développements récents.

« Crise économique : quels risques pour vos opérations de fusion, scission et apport partiel d'actif ? »

- Fusions, scissions, apports partiels d’actif : choisissez la technique de restructuration adaptée a la santé financiere de
votre entreprise.

- Comment attirer des investisseurs grace a des restructurations ou changements de contréle ?

- Maitrisez le sort des créances et des dettes lors de opérations de restructuration.

- Approfondissez les conséquences fiscales et comptables.

Conférence sur la loi TEPA :
« Investisseurs, créateurs, repreneurs, chefs d’entreprises : les opportunités de la loi TEPA.»

« L'auto-entrepreneur créé par la LME : une nouvelle promotion de I'entreprise individuelle.»

Fiscal.

Rencontres fiscales :
« les principales mesures de la loi de finances pour 2009, actualité fiscale nationales et internationale. »

« Actualités fiscales : Panorama 2008/2009 »

Social.

« Les nouvelles regles de négociation des protocoles électoraux.»
« La nouvelle définition des organisations syndicales représentatives. »
« Les nouvelles modalités de conclusion d’accords collectifs. »

«L'actionnariat salarié au défi de l'international ».

« Rémunération des dirigeants d’entreprises : Etats des lieux et enjeux. »

« Réforme des tutelles : limites et points forts du nouveau dispositif. »

« Gestion des seniors en 2009 : comment appliquer les nouvelles obligations en période de crise. »

« Représentativité syndicale et négociation collective — le big bang syndical ? »

« Temps de travail : l'ultime réforme ? Connaitre et bien utiliser les nouveaux outils. »
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